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Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental
Creada mediante Decreto 486-12, de fecha 21 de agosto 2012

“ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE JUAN PABLO DUARTE”

Resoluciéon No. 1/13

La DIRECCION GENERAL DE ETICA E INTEGRIDAD GUBERNAMENTAL, en el
ejercicio de las atribuciones que le confiere el Decreto no. 486-12 del veintiuno (21) de agosto
del afio 2012 emite la siguiente RESOLUCION:

Considerando que entre sus facultades esta el asegurar que las instituciones visibilicen la
informacién de libre acceso a la informacidn publica basado en una cultura de transparencia y
en lo establecido en las leyes.

Considerando que uno de sus roles es el contribuir a garantizar la estandarizacion de las
informaciones en los portales electrénicos de las instituciones gubernamentales.

Considerando que tiene el deber de conducir las politicas y acciones para fomentar la
transparencia a los fines de concretar el compromiso del gobierno con el desarrollo de una
sociedad justa y transparente.

Considerando el mandato expreso que tiene de asegurar el cumplimiento de la Ley 200-04, su
reglamentacion y las normativas vinculadas.

Considerando la necesidad de estandarizar las informaciones minimas que deben ser provistas
por la administracién, centralizada y descentralizada, en la prestacion de un servicio
permanente y actualizado de acceso a la informacién de conformidad con los articulos 3, 4y 5
de la Ley 200-04 y el 21 de su reglamento de aplicacion Decreto 130-05.

Vista la Constitucion de la Republica Dominicana, 2010.

Vista la Ley General 200-04 sobre Libre Acceso a la Informacidon Publica

Vista la Ley 340-06 y 449-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones.

Vista la Ley General de Archivos de la Republica Dominicana 481-08.

Visto el Decreto 129-11, que aprueba el reglamento de aplicacion de la Ley 481-08.

Visto el Decreto 543-12, que deroga y sustituye el Decreto 490-07 de aplicacién de la Ley 340-06
y sus modificaciones.

Vista la Ley 82-79 sobre Declaracién Jurada de Bienes.

Visto el Decreto 287-06, instituye el Sistema Automatizado y Uniforme de Declaracién Jurada de
Bienes.

Visto el Decreto 130-05, de aplicacién de la Ley General 200-04

Visto el Decreto 486-12 que crea la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental.
Vista la sentencia del Tribunal Constitucional de la Republica Dominicana de fecha TC/0042/12,
de fecha 21 de septiembre de 2012.

Visto las Normas y Estandares para la Administracién Publica: Portales de Gobierno, de la
Oficina Presidencial de las Tecnologias y la Comunicacion de 2008.
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Creada mediante Decreto 486-12, de fecha 21 de agosto 2012

“ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE JUAN PABLO DUARTE”

Visto el Instrumental de autoevaluacion a apartados de Transparencia, elaborado por la Unidad
Especializada de Acceso a la Informacion Publica/CONARE/OPTIC/PGR/.

Visto el Segundo Informe de la Consultoria Nacional Experto en calidad y mejora de procesos
del Proyecto de Transparencia en la Administracion Publica TAPRD/USAID. 2011.

RESUELVE:

Articulo 1. En todo Portal/Pagina gubernamental debe existir una seccion de Transparencia
facilmente accesible desde la Pagina de Inicio e identificada bajo el titulo de “Transparencia”.
Todo apartado de Transparencia debe estar estructurado respetando el siguiente mapa de sitio:

1. Base legal de la Institucion
Constitucién de la Republica Dominicana

a.
b.
c.
d.
e.

a. Leyes

i
ii.
iii.
iv.

Leyes

Decretos

Resoluciones

Otras normativas

2. Marco Legal del Sistema de Transparencia: Leyes y Decretos

Vi.
Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.
Xiv.

Ley de Funcién Publica 41-08.

Ley General de Archivos 481-08.

Ley 13-07 sobre el Tribunal Superior Administrativo

Ley 10-07 que Instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la
Contraloria General de la Republica.

Ley 5-07 que crea el Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Estado.

Ley 498-06 de Planificacion e Inversion Publica

Ley 340-06 y 449-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones y reglamentacién complementaria.

Ley 423-06 Organica de Presupuesto para el Sector Publico.

Ley 6-06 de Crédito Publico

Ley 567-05 de Tesoreria Nacional

Ley No. 10-04 de la Camara de Cuentas de la Republica Dominicana.

Ley General 200-04 sobre Libre Acceso a la Informaciéon Publica vy
reglamentacion complementaria

Ley 126-01 que crea la Direccién General de Contabilidad Gubernamental
Ley 82-79 sobre Declaracién Jurada de Bienes
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b. Decretos

Vi.
Vii.

viii.

Xi.
Xii.

Xiii.
Xiv.

XV.

Decreto 543-12, que sustituye el 490-07
Contrataciones de Bienes, Servicios, y Obras

reglamento de Compras y

ii. Decreto 486-12 que crea la Direccidon General de Etica e Integridad

Gubernamental.

iii. Decreto 129-10 que aprueba el reglamento de la Ley General de Archivos.

Decreto 694-09 que crea el
Reclamaciones y Sugerencias.
Decreto 528-09 reglamento orgdnico funcional
Administracion Publica

Decreto 527-09 reglamento estructura orgdnica, cargos y politica salarial.
Decreto 525-09 reglamento de evaluacién del desempeiio y promocion de
los servidores y funcionarios publicos

Decreto 524-09 reglamento de reclutamiento y seleccidn de personal en la
administracién publica.

Decreto 523-09 reglamento de relaciones laborales en la administracién
publica.

Decreto 491-07 que establece el reglamento de aplicacion del Sistema
Nacional de Control Interno.

Decreto 287-06 sobre Declaracion Jurada de Bienes
Decreto No. 441-06 sobre Sistema de Tesoreria de
Dominicana.

Decreto 130-05 que aprueba el reglamento de aplicacién de la Ley 200-04.
Decreto 1523-04 que establece el Procedimiento para la Contratacién de
Operaciones de Crédito Publico Interno y Externo de la Nacién.

Decreto 149-98 que crea las Comisiones de Etica Publica

Sistema 311 de Denuncias, Quejas,

del Ministerio de

la Republica

c. Resoluciones

Reglamento No. 06-04, de aplicacion de la Ley 10-04 de Camaras de
Cuenta.

Reglamento No. 09-04, sobre Procedimiento para la Contratacion de
firmas de Auditorias Privadas Independiente.

3. Estructura organica de la Institucion
4. Normativas: Derechos de los Ciudadanos de Acceder a la Informacion Publica
5. Oficina de Libre Acceso a la Informacion

a.

oo

Estructura organizacional de la oficina de libre acceso a la informacion publica
(OAI)

Manual de organizacién de la OAI

Manual de Procedimiento de la OAl

Estadisticas y balances de gestién OAl
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e. Nombre del Responsable de Acceso a la Informacion y los medios para
contactarle.
Informacién clasificada
g. Indice de documentos disponibles para la entrega
h. Formulario de solicitud de informacidn publica
6. Plan estratégico de la institucion
a. Planificacion estratégica
b. Informes de logros y/o seguimiento del Plan estratégico
Publicaciones oficiales
Estadisticas institucionales
Servicios al publico
10. Acceso al Portal de 311 sobre Quejas, reclamaciones, sugerencias y denuncias.
11. Declaraciones Juradas de Bienes
12. Presupuesto
a. Presupuesto aprobado del aio.
b. Ejecucién del presupuesto
13. Recursos Humanos
a. Nomina de empleados
b. Jubilaciones, Pensiones y retiros
c. Vacantes
14. Beneficiarios de programas asistenciales
15. Compras y Contrataciones
a. Lista de proveedores
i. Lista de proveedores del Estado
ii. Lista de compras y contrataciones realizadas y aprobadas.
Como registrarse como proveedor del Estado
Plan Anual de Compras
d. Licitaciones Publicas
i. Aviso
ii. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
iii. Acta de adjudicacion del Comité de Licitaciones.
iv. Contrato de adjudicacion.

© 0 N

o

e. Licitaciones restringidas
i. Aviso
ii. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
iii. Acta de adjudicacién del Comité de Licitaciones.
iv. Contrato de adjudicacién.
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f. Sorteos de Obras

i. Aviso

i. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
iii. Acta de adjudicacion del Comité de Licitaciones.
iv. Contrato de adjudicacion.

g. Comparaciones de precios
i. Solicitudes de compras o contrataciones
ii. Acta de adjudicacion de comité de licitaciones
iii. Contrato

h. Compras menores
i. Solicitudes de compras o contrataciones
ii. Orden de compras

i. Casos de emergencia y urgencias
j. Estado de cuentas de suplidores
16. Proyectos y Programas
a. Descripcion de los Programas y Proyectos
b. Informes de seguimiento a los programas y proyectos
c. Calendarios de ejecucién de programas y proyectos
d. Informes de presupuesto sobre programas y proyectos.
17. Finanzas
a. Balance general
Relacion de Ingresos y Egresos
Informes de auditorias
Relacion de activos fijos de la Institucion
Relacion de inventario en Almacén

o oo o

Articulo 2. En el apartado de Transparencia los 6rganos de administraciéon del Estado deberan
mantener a disposicidn de la sociedad de forma permanente y actualizada la informaciéon como
se detalla continuacién:

1.1. Base legal de la Institucion

Deberan incorporarse en este apartado todas las leyes y decretos que constituyen el marco
regulatorio de la institucion u organismo.
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La informacion deberd disponerse ordenada jerarquicamente: Constitucion, ley, decreto,
resolucion (todos de publicidad obligatoria), y al final otros actos o documentos, segun
corresponda.

De existir mas de una norma de la misma jerarquia se ordenaran cronolégicamente (primero la
mas nueva y luego la mas antigua).

Se indicara en todo caso la denominacién de la norma, su numero y su fecha de publicacidn.
Ademas se deberd incluir un enlace al documento que contenga su texto integro.

En el caso en el que el referido documento haya sido objeto de modificaciones por una norma
posterior deberd indicarse en forma expresa esa circunstancia y agregarse un enlace al texto de
la norma que lo modifico.

En el caso de que el referido documento haya sido derogado deberd ser reemplazado por el
nuevo documento, sin embargo se indicara la denominacién de la (s) normativa (s) que haya (n)
sido derogada (s).

Deberan publicarse los decretos complementarios a la normativa. En el caso de que no exista
una reglamentacion complementaria, debera hacerse mencion de esta circunstancia al lado de
la Ley correspondiente. Esto se hard colocando al lado de la misma la leyenda “sujeta a
reglamentaciéon” o las siglas entre paréntesis “(SR)”.

Dentro de este apartado también se publicaran las resoluciones, y otros actos y documentos de
la institucion que complementen el marco regulatorio. Deberan ser publicadas respetando los
mismos lineamientos precedentemente establecidos.

1.2.  Marco Legal del Sistema de Transparencia: Leyes y Decretos

Deberan incorporarse en este apartado todas las leyes y decretos que constituyen el marco
regulatorio en materia de Transparencia de la Republica Dominicana.

La informacion debera disponerse ordenada, jerarquicamente y de forma cronoldgica, por tipo
de norma, indicando su denominacién, su nimero, su fecha de publicacién y un enlace al
documento que contenga su texto integro.
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En el caso en que el referido documento haya sido objeto de modificaciones por una norma
posterior debera indicarse en forma expresa esa circunstancia y agregarse un enlace al texto de
la norma que lo modifico.

En el caso de que el referido documento haya sido derogado deberd ser reemplazado por el
nuevo documento, sin embargo se indicara la denominacién de la (s) normativa (s) que haya (n)
sido derogada (s).

Deberan publicarse los decretos complementarios a la normativa. En el caso de que no exista
una reglamentacion complementaria, debera hacerse mencidn de esta circunstancia al lado de
la Ley correspondiente. Esto se hard colocando al lado de la misma la leyenda “sujeta a
reglamentacion” o las siglas entre paréntesis “(SR)”.

1.3.  Estructura organica de la Institucion.

Este apartado contendrd la informacidn relativa a la institucion u organismo publico, en lo que
respecta a su estructura organica.

La informacién debera ser presentada por medio de un organigrama o esquema en el que se
establezca con claridad todos los departamentos, unidades, o dependencias que componen la
institucion, sea cual fuere la denominacién que tengan. Para esto se dispondra la presentacién
del ultimo organigrama de la instituciéon aprobado por el Ministerio de Administracion Publica,
con indicacidn de la fecha de su ultima revision.

En el caso de que la institucién haya iniciado un proceso de reestructuracion interna de su
organigrama, se debera indicar esta mencién con indicaciéon de la norma que lo sustenta y la
fecha en que se inicid dicho proceso.

Se considerara como buena practica:

e La descripcion de las funciones de cada departamento, unidad o dependencia con
indicacion expresa de los articulos y normativa que le confieren dichas atribuciones.

e Presentar la informacién a través de un organigrama con vinculos que permitan con solo
posicionarse en el mismo o hacer doble clic sobre el drea o dependencia conocer: sus
facultades, funciones y atribuciones, acceder a la norma que las asigna, conocer el
nombre del funcionario publico que esta a cargo de cada darea.
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1.4. Normativas: Derechos de los Ciudadanos de Acceder a la Informacion Publica

Debera incorporarse en este apartado una lista de los principales derechos que, en materia de
acceso a la informacion, asisten al ciudadano.

1.5.  Oficina de Libre Acceso a la Informacion
1.5.1. Estructura organizacional de la oficina de libre acceso a la informacion publica
(OAl)

Se colocara en este apartado un organigrama de la Oficina de Acceso a la Informacién Publica
que permita visualizar la estructura organica y de cargos de la OAl, asi como su nivel jerarquico
con respecto al resto de la institucion.

1.5.2. Manual de organizacidon de la OAl
En este apartado se colocara el Manual de organizacion de la Oficina de Acceso a la
Informacién, el cual debe ser elaborado de conformidad con los lineamientos generales
establecidos por el Ministerio de Administracidon Publica y sometido a este para su aprobacidn.

1.5.3. Manual de Procedimiento de la OAl
En este apartado se colocara el Manual de procedimientos de la Oficina de Acceso a la
Informacién, el cual debe ser elaborado de conformidad con los lineamientos generales
establecidos por la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental.

1.5.4. Estadisticas y balance de Gestion de la OAl

En este apartado se colocara un informe trimestral con las estadisticas y balances de gestion del
area de acceso a la informacién publica.

Se considerara como buena practica la colocacion de un informe anual consolidado con las
estadisticas y balances de gestion de la OAI.

1.5.5. Nombre del Responsable de Acceso a la Informacion y los medios para contactarle.

Deberd aparecer el nombre del Responsable de acceso a la informacién publica, direccién,
numeros de contacto, fax (si lo hubiere), y correo electrénico.

1.5.6. Acto administrativo o resolucion de clasificacion de la informacion
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En este apartado las instituciones deberan incluir todos los actos administrativos de clasificacion
de informacidn, indicando la denominacidon de la materia, el nimero y la fecha de su emision. Se
ordenaran por orden cronolégico (el mas nuevo arriba). Se incluird un enlace al acto
administrativo o resolucidon de clasificacion.

El acto administrativo o resolucidn debera contener:
* Elnombre y cargo de quien clasifica la informacién;
* El organismo, institucion, entidad y/o fuente que produjo la informacion;
* Las fechas o eventos establecidos para el acceso publico;
* Los fundamentos de la clasificacion;
* En caso de corresponder, la partes de informacion que se clasifican como reservadas y
aquellas que estan disponibles para el acceso publico;
* Ladesignacién de la autoridad responsable de su conservacion.

En el caso de que no se hubiese realizado el proceso de clasificacién o que una vez realizado se
ha determinado que toda la informacién es publica debera hacerse constar esta circunstancia
“"

mediante la leyenda “no existen actos de clasificacion de informacién en el periodo
informado”.

1.5.7. indice de documentos disponibles para la entrega
Este enlace contendrd una lista ordenada en forma cronolégica (el mas nuevo arriba) y por tipo,
de todos los documentos relativos al presupuesto publico que se encuentran disponibles de
forma inmediata para su entrega o consulta.
Se indicara si el documento esta disponible a través del Portal de Transparencia, en los archivos
de la Oficina de Acceso a la Informacidn Publica, en el Centro de Documentacion (si lo hubiere),
biblioteca de la institucidn (si lo hubiere), o cualquier otra instancia que corresponda. También
se indicara el formato en el cual se encuentra disponible.
Este indice se debera actualizar mensualmente.

1.5.8. Formulario de solicitud de informacion publica

Este enlace deberd desplegar el formulario de solicitud de acceso a la informacién publica. El
mismo debera contener, de conformidad con el articulo 7 de la Ley 200-04 lo siguiente:

e Fecha de la solicitud (obligatorio)
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e Nombre del solicitante(obligatorio)

e Cedula del solicitante, pasaporte si es extranjero (obligatorio)
e Nombre de la persona juridica (si aplica, obligatorio)

e RNC de la persona juridica (si aplica , obligatorio)

e Direccién(obligatorio)

e Teléfono (opcional)

e Correo electrénico (opcional)

e Informaciones o datos requeridos (obligatorio)

e Motivacién simple de la solicitud (obligatorio)

e Autoridad publica que posee la informacidn (obligatorio)
e Lugar para recibir la informacion(obligatorio)

e Medio para recibir la informacién(obligatorio)

En caso de que el solicitante sea una persona juridica o actue en representacién de otra persona
fisica, quien solicite debera anexar el documento que justifica su calidad para actuar en nombre
de esa persona fisica o juridica (poder notarial, acta del consejo legalizada).

Si es un solicitante habitual bastara que aporte su calidad en una sola ocasién siempre y cuando
asi lo especifique el poder de representacion y/o acta del consejo.

Se considera como buena practica que el formulario de solicitud pueda ser cumplimentado en
linea y enviado a través del mismo portal. En estos casos siempre se debera generar un acuse de

recibo automatico de recepcién de la solicitud al solicitante.

En el formulario en linea, el campo para identificar la informacion a solicitar debera tener, como
minimo 12,000 caracteres.

En todo caso la institucién u organismo deberd abstenerse de demandar al solicitante como
requisito obligatorio, informaciones adicionales no contempladas en la Ley 200-04 y su
reglamento de aplicacion.

1.6.  Plan estratégico de la instituciéon

1.6.1. Planificacion estratégica.
En este apartado la institucion colocara el Plan Estratégico Institucional.

En el caso de que la institucidn no cuente con un Plan Estratégico debera en este enlace
expresarse esta circunstancia.

10
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1.6.2. Informes de logros y/o seguimientos del Plan estratégico.

Se publicaran por separado bajo el titulo “Informes de Gestién” las memorias anuales, con
indicacion del ano de cada una, acompanada de un enlace al documento integro.

Se considerara como buena practica que la institucion publique los Planes operativos anuales
(POA) del Plan Estratégico asi como informes semestrales de los avances del referido POA.

1.7. Publicaciones oficiales

Se publicaran en este apartado la version digital de los boletines, revistas o cualquier otro
documento oficial de interés publico que produzca la institucion.

Debera disponerse por tipo (si aplica) y en orden cronolégico, la mas nueva arriba.

En el caso de que la institucidon no elabore revistas, ni boletines debera hacerse constar esta
circunstancia bajo la leyenda “’ no posee publicaciones oficiales”

1.8. Estadisticas institucionales

En este apartado se publicaran los indices, estadisticas y valores oficiales de la institucién u
organismo. El interés publico de este enlace es que la sociedad pueda seguir las ejecutorias de
la institucion en base a resultados.

Los indices, estadisticas y valores oficiales deberan presentarse por tipo (Ej. estadisticas de los
servicios que ofrece la institucidon, estadistica de los servicios mas solicitados, recaudacidn
anual por concepto, cuadro comparativo por fuentes de ingresos anuales,..) y en orden
cronolégico, el mas nuevo arriba.

Estas informaciones se presentaran en formato numérico y de grafico (si es posible). Toda
persona deberd tener la opcidon para descargarlo en PDF. Su publicacién se hard minimo de
forma trimestral.

1.9.  Servicios al publico

En este apartado debera informarse de los servicios que presta la institucién u organismo
publico, indicando la descripcidn de los requisitos que el interesado deberd cumplir para poder
acceder a los mismos, los lugares y/o ventanillas que debe visitar, horarios, teléfonos de
contacto, los costos y los tiempos que tarde la entrega de lo que se ha solicitado.

11
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1.10. Acceso al Portal de 311 sobre Quejas, reclamaciones, sugerencias y denuncias.

En este apartado se colocara en banner hipervinculado que conduzca al Sistema 3-1-1.
www.311.gob.do, el cual serd el Unico enlace que debe tener la pagina WEB de la institucion
para recibir todas las quejas, reclamaciones, denuncias y sugerencias.

1.11. Declaraciones Juradas de Bienes

El art 146, numeral 3 de la Constitucidén de la Republica Dominicana establece que es obligatoria
la declaracién jurada de bienes de las y los funcionarios publicos, a quienes corresponde
siempre probar el origen de sus bienes, antes y después de haber finalizado sus funciones o a
requerimiento de autoridad competente.

En ese sentido la Ley numero 82, del 16 de diciembre del 1979 norma todo lo relativo a la
Declaracién Jurada de Bienes, mientras que el Decreto 287-06 establece el nuevo Sistema
Automatizado y Uniforme de Declaracién Jurada de Bienes, y el formulario disefiado vy
administrado electrdnica y digitalmente a través de la pdgina de Internet habilitada para estos
fines por la Tesoreria Nacional y el Departamento de Prevencion de la Corrupcién
Administrativa (DPCA).

De igual forma, el Decreto 486-12, en su articulo 6, numeral 28 instruye a la DIGEIG coordinar
con las instituciones de control, fiscalizacion y auditoria: Camara de Cuentas, Contraloria
General de la Republica y Direccidn de Persecucion de la Corrupcién Administrativa (DPCA) a los
fines de cumplir con sus funciones fundamentales. Confiriéndole los numerales 30 y 31
funciones relativas a la exigencia de la presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes.

En ese sentido, este apartado deberd presentar la versidon publica de las declaraciones juradas
de los funcionarios obligados por la Ley 82-79 de declaraciones juradas de bienes, conforme a
las normativas y sistemas vigentes.

Los funcionarios que estan obligados por Ley a presentar su Declaracién Jurada de Bienes son:

a) El Presidente y el Vicepresidente de la Republica;

b) los Senadores y Diputados;

c) los Ministros y Vice-Ministros;

d) el Gobernadory el Vicegobernador del Banco Central;
e) los Administradores y Gerentes de bancos estatales.

f) los Sindicos, Regidores y Tesoreros municipales;
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g) losJueces,

h) los miembros del Ministerio Publico

i) los miembros de la Cdmara de Cuentas;

i) los Administradores y Sub administradores Generales;
k) los Directores y Subdirectores Generales;

I) los Presidentes vy Vicepresidentes y los administradores de empresas estatales.
m) los Gobernadores provinciales,

n) el Contralor y Auditor General de la Nacidn,

o) el Tesorero,

p) los Colectores de Rentas Internas,

g) los Colectores de Aduanas.

r) El jefe de Estado Mayor de las Fuerzas Armadas, y

s) El Jefe de la Policia Nacional.

En los casos en que el sistema automatizado no elaborare de forma automatica la version
publica, la oficina de acceso a la informacién realizara las tachas correspondientes sobre el
documento a los fines de impedir el acceso de terceros a los siguientes datos personales: cedula
de identidad electoral de padres, cényuges, hijos, nombres de hijos menores de edad, nimero
de cuenta bancaria, direccidon del domicilio del declarante, direccién del domicilio de padres,
direccién de correo electrdnica personal, numero de teléfonos personales.

En todo caso se indicara que sobre el documento se han protegido los datos personales,
mediante un sello o leyenda que rece “los datos personales han sido protegidos de conformidad
con el art.18 Ley General Libre Acceso Informacion Publica y el art 28 de su reglamento de
aplicacion”.

1.12. Presupuesto
1.12.1. Presupuesto aprobado del afio.
Las instituciones u organismos publicos deberan presentar informacién sobre el presupuesto
asignado. En este primer enlace publicaran el presupuesto anual aprobado por la Ley de
Presupuesto General del Estado, asi como las modificaciones que experimente este presupuesto

una vez estas hayan sido promulgadas.

El presupuesto se presentara en columnas indicando el afio, y el presupuesto aprobado segun la
modalidad de clasificacion objetal del gasto, por lo que se visualizaran las siguientes columnas:

13
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servicios personales, servicios no personales, materiales y suministros, transferencias
corrientes, activos no financieros y el total.

1.12.2. Ejecucion del Presupuesto.

En este enlace se informara sobre la ejecucién mensual de su presupuesto. Se utilizara para los
fines de publicacién en la pagina WEB el modelo de clasificacidon objetal del gasto.

Se considerara como buena practica incluir la ejecuciéon de presupuesto con mayores detalles,
tales como los que ofrece la clasificacidon geografica, funcional o econdmica, segun corresponda.

1.13. Recursos Humanos
1.13.1. Nomina
En este apartado se publicara una lista de las personas naturales designados, contratadas y en
comision de servicio por la institucion u organismo publico con identificacion del nombre,
funcién y sueldo.
Al presentar esta lista, se debera visualizar por separado:
a) el personal que trabaja por nomina fija, indicando el status (Ej.
designado, en comisién de servicio).

b) el personal contratado, indicando la fecha de inicio del contrato.

En los casos de instituciones con presencia nacional debera desagregarse la nomina para cada
Dependencia. Se utilizara para ellos los mismos lineamientos a) y b)

Toda esta informacién puede ser provista también a través de una Consulta automatizada que
permita tal desagregacion.

En el caso de que la institucién no tenga personal contratado deberd informarlo expresamente
colocando la siguiente leyenda: “Esta institucidon no tiene personal contratado en el periodo
informado”.

1.13.2. Jubilaciones, pensiones y retiros.

En este apartado de recursos humanos también se presentara una lista actualizada de la
relacion de empleados en proceso de jubilacién y pensién de la institucién. Contara con la
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desagregacion de nombre y departamento o unidad donde labora segun sea la estructura de la
institucion.

El Ministerio de Hacienda publicara la lista de jubilados, pensionados y retiros, con la
desagregacion de nombre, institucidn u organismo, accién, fecha y monto de la misma.

A los fines de resultar consecuentes con la normativa legal existente en la materia, en el caso de
que existan fondos complementarios aprobados a estos fines, la institucion deberd publicar la
lista de jubilaciones y pensiones otorgadas en base a los mismos. En el caso de que no existan
tales fondos la institucién u organismo debe hacerlo saber colocando la siguiente leyenda: “la
institucion no posee fondos complementarios”.

1.13.3. Vacantes

Toda persona tiene derecho de acceder al servicio publico en condiciones de igualdad, y los
ascensos seran en base al principio del merito. En cumplimiento a la Ley 41-08, y al literal j del
articulo 3 de la Ley 200-04 este apartado presentara una relacién de las vacantes de la
institucion indicando: el grupo ocupacional, el puesto, el perfil requerido y salario, asi como las
caracteristicas del concurso (interno o externo) segun corresponda.

1.14. Beneficiarios de programas asistenciales

Las instituciones que tengan programas sociales de subsidios u otros beneficios deberan hacer
una publicacién para cada tipo de programa, indicando:

a) el nombre el programa,

b) el subsidio o beneficio detallando: unidad, departamento o dependencia que lo gestiona,
requisitos para postular, montos globales asignados, periodo o plazo de postulacién,
criterios de evaluacién y asignacién, plazos asociados a este procedimiento, si los
hubiere,

c) objetivo del subsidio o beneficio;

En el caso de programas sociales en ejecucién debera, ademas, contemplarse una nédmina con el
nombre completo de los beneficiarios, indicando la fecha de otorgamiento del beneficio y la
identificacion de la iniciativa por la cual se le otorgd. Dicha ndmina excluird los datos
personales, por ejemplo foto, domicilio, teléfono y correo electrénico del beneficiario.

No se individualizaran los beneficiarios cuando ello implique la revelaciéon de datos sensibles,
esto es, de datos personales que se refieran a las caracteristicas fisicas o morales de las
personas o a hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tales como los habitos
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personales, el origen social, las ideologias y opiniones politicas, las creencias o convicciones
religiosas, los estados de salud fisicos o psiquicos y la vida sexual. En estos casos deberd
informarse el numero total de beneficiarios y las razones debidamente motivadas de la
exclusién de la némina.

En caso de que la institucidn u organismo no tenga programas asistenciales deberd hacerse
constar esta circunstancia colocando la leyenda “no aplica”.

1.15. Comprasy Contrataciones

Las obligaciones de esta apartado podran ser provistas por medio de la documentacion fisica
correspondiente previamente digitalizada en pdf o a través de una consulta automatizada que
permita conocer las informaciones de compras de publicidad obligatoria segun se desglosa en
los literales del este apartado.

De igual forma podrdan ser provistas colocando un enlace al Portal
http://comprasdominicana.gov.do/ o vinculo que lo reemplace, siempre y cuando la
informacién se encuentre alli disponible.

Como regla general a medida que las instituciones vayan avanzando en el proceso de
integracién al Sistema Integrado de Gestidén Financiera del Estado (SIGEF) toda la informacién
desplegada deberd estar enlazada al SIGEF.

Para cada una de las modalidades se publicara la informacidon en orden cronolégico (la mas
nueva arriba).

Se presenta a continuacion el detalle de este apartado:

a. Lista de proveedores
i. Lista de proveedores del Estado
En este apartado se incluira un enlace directo a la lista de proveedores del Estado de Ia
Direccion General de Compras y Contrataciones Publicas
http://dgcp.gob.do/index.php?option=com content&view=article&id=231&Itemid=175, o
aquel que lo reemplace.

ii. Lista de compras y contrataciones realizadas y aprobadas.
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En este apartado se debera desplegar la lista de proveedores de la institucion, durante el
periodo informado, con la indicacion minima de la siguiente informacion: fecha de registro,
numero de contrato u orden de compra, breve descripcion, proveedor, monto.

b. Como registrarse como proveedor del Estado

Se presentaran el enlace:

http://dgcp.gob.do/index.php?option=com content&view=article&id=76&Itemid=106, o aquel
que lo sustituya, el cual vincula a los requisitos que la Direccién General de Comprasy
Contrataciones Publicas ha establecido para ser proveedor del Estado.

También se podra incorporar un documento PDF con dichos requisitos.
c. Plan Anual de Compras

En este apartado la institucion u organismo publicara la proyeccidn de compras para el afo
informado. El mismo se estructurara partiendo de la clasificacion objetal del presupuesto (ej.
servicios no personales, materiales y suministros, activos no financieros) y se desplegara el aio
desglosado por mes. Se incluird una columna de total.

d. Licitaciones Publicas
En este apartado se publicaran las licitaciones publicas que realice la institucion desde el
momento mismo del aviso.

En caso de que no exista en el periodo informado ningln proceso de compra o contratacion
bajo esta modalidad se hard constar esta circunstancia mediante la leyenda “durante este
periodo no se realizé ningun proceso de compras bajo esta modalidad”.

El apartado debera incluir el siguiente detalle:
iii. Aviso
iv. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
v. Acta de adjudicacién del Comité de Licitaciones.
vi. Contrato de adjudicacion.

e. Licitaciones restringidas

En este apartado se publicaran las licitaciones restringidas que realice la institucién desde el
momento mismo de la invitacion.
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En caso de que no exista en el periodo informado ningun proceso de compra o contratacion
bajo esta modalidad se hard constar esta circunstancia mediante la leyenda “durante este
periodo no se realizo ningun proceso de compras bajo esta modalidad”.

El apartado debera incluir el siguiente detalle:
vii. Aviso/Invitacién
viii. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
ix. Acta de adjudicacién del Comité de Licitaciones.
X. Contrato de adjudicacion.

f. Sorteos de Obras
En este apartado se publicaran los sorteos de obras que realice la institucién desde el momento
mismo del aviso. Debera incluir el siguiente detalle:
Xi. Aviso
xii. Pliego de condiciones especificas y sus anexos.
xiii. Acta de adjudicacion del Comité de Licitaciones.
xiv. Contrato de adjudicacion.

g. Comparaciones de precios
En este apartado se publicaran las compras de bienes comunes con especificaciones estandares,
adquisicion de servicios y obras menores que no pasen el umbral para una modalidad de
compra y contratacién superior.

En caso de que no exista en el periodo informado ningln proceso de compra o contratacion
bajo esta modalidad se hard constar esta circunstancia mediante la leyenda “durante este
periodo no se realizo ningun proceso de compras bajo esta modalidad”.

El apartado deberd incluir el siguiente detalle:

xv. Solicitudes de compras o contrataciones

Las solicitudes de cotizacion debera incluir el numero, la fecha de solicitud, la unidad o
departamento solicitante, el objetivo de la compra, breve descripcion de los bienes o servicios
gue solicitan, la cantidad, el plazo de recepcion de ofertas segin corresponda e informacién de

contacto para presentacion de ofertas.

xvi. Acta de adjudicacion de comité de licitaciones
xvii. Contrato
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h. Compras menores

En este apartado se publicaran las compras menores de bienes comunes con especificaciones
estandares, adquisicion de servicios y obras menores que no pasen el umbral para una
modalidad de compra y contratacidn por comparacién de precios o superior.

En caso de que no exista en el periodo informado ningin proceso de compra o contratacién
bajo esta modalidad se hard constar esta circunstancia mediante la leyenda “durante este
periodo no se realizo ningun proceso de compras bajo esta modalidad”.

El apartado deberd incluir el siguiente detalle:

xviii. Solicitudes de compras o contrataciones
Las solicitudes de cotizacion deberd incluir el numero, la fecha de solicitud, la unidad o
departamento solicitante, el objetivo de la compra, breve descripcidon de los bienes o servicios
que solicitan, la cantidad, el plazo de recepcién de ofertas segln corresponda e informacién de
contacto para presentacion de ofertas.

xix. Orden de compras
Para cada proceso finalizado debera presentarse informacidon de la orden de compras que
deberd contemplar el numero, la razdén social del proveedor, la descripcién de los bienes o
servicios adquiridos, cantidad, valor total de la compra y fecha de la adquisicidn.

i. Casos de emergencia y urgencias.
En los casos de seguridad y emergencia nacional se publicara en este apartado el decreto del
Poder Ejecutivo que sustenta la declaratoria y los requerimientos de la obra, bien o servicio.

En los casos de urgencia y en todas las demas excepciones se publicaran en este apartado la
resolucion motivada de la maxima autoridad recomendando el uso de la excepcion y el informe
pericial que la justifica.

Asi mismo, para uno u otro caso, se hara publicidad en este apartado de la invitacién a
participar. Si el monto involucrado supera el umbral de una Licitacion Publica Nacional deberd
presentarse la publicaciéon en el periédico de amplia circulacion nacional.

Finalmente se publicaran en este apartado los resultados de los procesos y los contratos u
ordenes de compras.

j. Estado de cuentas de suplidores
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En este apartado se deberd desplegar el estado de cuenta por pagar a suplidores del periodo
informado, con la indicacién minima de la siguiente informacion: fecha de registro, nimero de
factura o comprobante, nombre del acreedor, concepto, codificacion objetal, monto de la
deuda, fecha limite de pago.

1.16. Proyectos

En este apartado se colocara una lista de todos los programas y proyectos que tenga la
institucion. Se publicaran en orden cronolégico, el mds nuevo arriba.

Se presentaran por separado los programas y los proyectos. Cada unos de ellos debe contener
el siguiente desglose:

a. Descripcion

b. Informes de seguimiento

c. Calendarios de ejecucién

d. Informes de presupuesto

En el caso de que la institucidon u organismo no presente programas o proyectos debe indicar
“"

esta circunstancia con una de las siguientes leyendas segun corresponda: “no aplica”, “no
existen programas en el periodo informado”, o “no existen proyectos en el periodo informado”.

En caso de que no cuente con informes de seguimiento en el periodo informado, calendarios de
ejecucion y/o informes de presupuesto debe también hacerse constar esta circunstancia.
2.17 Finanzas

a. Balance general
Este apartado dispondrda mensualmente el balance general de la institucién. Dicho balance
presentara: los activos corrientes y no corrientes, el total de activos corriente, y el total de
activos no corrientes, los pasivos corrientes y los no corrientes, , el patrimonio, el total

patrimonio neto del gobierno central, y el total de pasivos y patrimonio.

b. Relacion de ingresos y egresos.
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En este apartado presentara mensualmente el documento denominado “libro banco”, el cual
presenta las siguientes informaciones: cuenta bancaria, fecha, numero de cheque o
transferencia, descripcion, balance inicial, debito, crédito, balance al corte.

c. Informes de auditorias
Las instituciones publicas deberan publicar los resultados de las auditorias realizadas en su
ejercicio presupuestario, asi como las aclaraciones que procedan. A estos efectos cada
institucion deberd publicar el informe final efectuada por la CAmara de Cuentas de la Republica
Dominicana y/o por la empresa externa contratada a estos fines, si los hubiere.

Al presentar las auditorias debera visualizarse la siguiente informacién: titulo de la auditoria,
indicacion de la entidad que hizo la auditoria, fecha de inicio y termino de la auditoria, periodo
auditado, fecha de publicacién del informe de auditoria, y un enlace al informe final integro y
sus aclaraciones.

En el caso de que no existan auditorias debe hacerse constar esta circunstancia indicando “no
existen auditorias en el periodo informado”.

d. Relacion de activos fijos de la Institucion
Este apartado presentara una relacion de los activos fijos de la institucidon u organismo, la cual
debe contener como minimo el siguiente detalle: fecha de registro, cddigo de bienes nacionales,
breve descripcidn de activo fijo, unidad o departamento donde esta ubicado, valor.

e. Relacion de inventario en Almacén
Este apartado presentara una relacidon del inventario en almacén, la cual debe contener como
minimo el siguiente detalle: periodo de adquisicion, fecha de registro, cddigo de Bienes
Nacionales (si aplica), Codigo Institucional, breve descripcion del activo o bien, valor, existencia.

Articulo 3. En caso de que las instituciones decidan utilizar, para dar cumplimiento a las
exigencias de la Ley, enlaces a paginas webs de otras instituciones u organismos publicos, seran
en todo caso, responsables de que la informacidn exigida se encuentre disponible al publico.

Articulo 4. En los apartados que no se indiqgue un periodo diferente, se entiende que
informacién actualizada y oportuna implica la obligatoriedad de disposicion mensual de la
informacidn en los portales de transparencia.

Articulo 5. La Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental publicara en su Portal
Web www.digeig.gob.do, en el enlace de la Direccidn relativa a Acceso a la Informacion Publica
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Gubernamental, a modo ilustrativo, modelos de plantillas cuyo formato cumplen con las
instrucciones del presente documento.

Articulo 6. Toda institucion podra, una vez alcanzada la fase obligatoria de publicidad,
profundizar los niveles de acceso a la informacién, de conformidad con el interés de la sociedad
de saber como se ejecuta el presupuesto publico, y respetando en todo momento el cuidado de
otros derechos fundamentales, como es el caso del derecho de proteccion de datos personales.

Articulo 7. La Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental, emitird oportunamente
lineamientos a los fines de apoyar el establecimiento de niveles cada vez mas profundos de

transparencia.

Dado en Santo Domingo de Guzmdn, Republica Dominicana, a los treinta (30) dias de enero del
afio Dos Mil Trece (2013).-

Dr. Marino Vinicio Castillo
Director General DIGEIG
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